
для использования в работе 

 

Аналитическая справка о проведении социологического опроса  

обучающихся 9-х и 11-х классов по теме  

«Причины и факторы, влияющие на миграцию молодежи за пределы Вологодской области»  

в 2019 году 

 

В рамках реализации межведомственного областного проекта «Профориентация как основа 

управления процессами миграции обучающихся Вологодской области» региональным модельным 

центром профессионального самоопределения обучающихся был разработан и проведен онлайн – 

опрос обучающихся 9-х и 11-х классов по теме «Причины и факторы, влияющие на миграцию 

молодежи за пределы Вологодской области» в период с 01.10.2019 по 30.10.2019г.  

В онлайн-опросе приняли участие 4023 выпускника из всех 26 муниципальных районов и 2 

городских округов:  

Бабаевский – 166 чел. – 4,1% 

Бабушкинский – 106 чел. – 2,6% 

Белозерский – 133 чел. – 3,3% 

Вашкинский – 34 чел. – 0,8% 

Великоустюгский – 229 чел. – 5,7% 

Верховажский – 106 чел. – 2,6% 

Вожегодский – 98 чел. – 2,4% 

Вологодский – 303 чел. – 7,5% 

Вытегорский – 128 чел. – 3,2% 

г. Вологда – 274 чел. – 6,8% 

г. Череповец – 987 чел. – 24,5% 

Грязовецкий – 144 чел. – 3,6% 

Кадуйский – 76 чел. – 1,9% 

Кирилловский – 67 чел. – 1,7% 

Кичменгско-Городецкий – 76 чел. – 1,9% 

Междуреченский – 57 чел. – 1,4% 

Никольский – 57 чел. – 1,4% 

Нюксенский – 60 чел. – 1,5% 

Сокольский – 293 чел. – 7,3% 

Сямженский – 21 чел. – 0,5% 

Тарногский – 52 чел. – 1,3% 

Тотемский – 109 чел. – 2,7% 

Усть-Кубинский – 7 чел. – 0,2% 

Устюженский – 80 чел. – 2% 

Харовский – 79 чел. – 2% 

Чагодощенский – 98 чел. – 2,4% 

Череповецкий – 154 чел. – 3,8% 

Шекснинский – 27 чел. – 0,7% 

Полученные результаты: 

1. Определите ваши дальнейшие образовательные планы после окончания школы: 

Поступление в ВУЗ: 48,8% - 1963 чел.  

Поступление  в СПО: 43,8% - 1762 чел.  

Трудоустройство: 1,1% - 44 чел.  

Другое: 6,3% - 254 чел. 

2. Наиболее важные критерии для Вас при выборе получения дальнейшего образования: 

Качество образования: 67,7% - 2725 чел.  

Опытные преподаватели: 41,5% - 1668 чел.  



Большой выбор специальностей: 35,3% - 1421 чел.  

Стоимость образования: 15% - 604 чел.  

Престижность ВУЗа: 21,7% - 873 чел.  

Возможность бесплатного обучения (бюджетные места): 59,7% - 2402 чел.  

Наличие общежития: 38,8% - 1561 чел.  

Гарантия трудоустройства: 35,8% - 1442 чел.  

Активная студенческая жизнь: 24,1% - 970 чел.  

Меры социальной поддержки: 35,7% - 1437 чел.  

Другое: 6,9% - 279 чел. 

3. Вы рассматриваете получить образование в: 

Свой город и область: 47,2% - 1897 чел. 

Другой регион: 52,8% - 2126 чел. 

4. Основные возможные причины отъезда из региона: 

Желание получить бесплатное и качественное образование: 55,1% - 2216 чел. 

Возможность улучшения своего социального положения: 31,9% - 1282 чел. 

Стремление повысить свой профессиональный уровень: 40,4% - 1624 чел. 

Невозможность самореализации в родном крае: 31,7% - 1277 чел. 

Поиск новых друзей: 17,3% - 696 чел. 

Интерес жить и работать в другом городе: 46,1% - 1856 чел. 

Стремление заработать капитал и наладить контакты для своего дела: 19,9% - 801 

чел. 

5. Если Вы планируете уехать из региона в целях получения образования, то определите 

возможный период миграции: 

Не собираюсь уезжать: 17,1% - 686 чел.  

На период обучения: 13% - 521 чел.  

Навсегда: 17,5% - 704 чел.  

Зависит от обстоятельств: 42,5% - 1710 чел.  

Еще не решил: 10% - 402 чел. 

6. Назовите обстоятельства, при которых Вы готовы остаться в своем городе (вернуться в 

него) вопрос для тех, кто планирует уехать из региона: 

Не планирую уезжать: 16,7% - 671 чел. 

Наличие высокооплачиваемой работы: 33,5% - 1347 чел. 

Работа по специальности: 29,8% - 1197 чел. 

Возможность получить высшее образование: 16,1% - 648 чел. 

Если потребуют семейные обстоятельства: 32,7% - 1314 чел. 

Создание семьи, любимый человек: 18% - 723 чел. 

Наличие жилья: 17,1% - 686 чел. 

Если повысится уровень жизни: 16,9% - 680 чел. 

Повысится уровень культуры: 9,8% - 395 чел. 

Ни при каких обстоятельствах: 10,8% - 434 чел. 

Другое: 11,2% - 449 чел. 

 

 

Директор регионального модельного  

центра профессионального  

самоопределения обучающихся                                                               О.В. Комлева 

 

 

 

 
 




